
 

 

 

 

 

Wir suchen per 1. März 2025 oder nach Absprache eine/n 

Geschäftsstellenleiter/in und Sekretär/in der Landeskirche 

(60 %) 

Die Römisch-Katholische Landeskirche Nidwalden ist die Organisation der Nidwaldner Katholiken und 

vertritt diese gegenüber staatlichen und kirchlichen Behörden. Sie setzt sich aus dem Grossen und 

dem Kleinen Kirchenrat zusammen. 

Die operative Verwaltung der Landeskirche erfolgt durch die Geschäftsstelle, während der Kleine Kir-

chenrat die strategische Ausrichtung festlegt. 

Für die Leitung der Geschäftsstelle suchen wir ab 1. März 2025 oder nach Vereinbarung eine enga-

gierte Persönlichkeit, die mit betriebswirtschaftlichem Know-how und organisatorischem Talent die 

Verwaltung der Landeskirche führt. 

Ihre Aufgaben 

 Operative Leitung der Landeskirchenverwaltung gemäss gesetzlichen Vorgaben.  

 Organisation und Protokollierung der Sitzungen des Kleinen und Grossen Kirchenrates sowie de-

ren Kommissionen.   

 Enge Zusammenarbeit mit dem Kirchenratsmitgliedern in den Ressorts Personal, Finanzen, Öf-

fentlichkeitsarbeit und Präsidiales.   

 Repräsentation und erste Ansprechperson der Landeskirche Nidwalden nach aussen.   

 Administrative Führung der Fachstelle Katholische Arbeitsstelle Nidwalden (KAN) und ihrer Mit-

arbeitenden.   

 

Ihr Profil 

 Kaufmännische Grundausbildung mit Berufserfahrung, vorzugsweise im öffentlichen Sektor.   

 Weiterbildung als Gemeindeschreiber/in oder Erfahrung als Kirchgemeindeschreiber/in und 

nachweisbare Erfahrung in einer vergleichbaren Position.   

 Starke Kommunikationsfähigkeit in Deutsch (mündlich und schriftlich).   

 Kenntnisse in Personaladministration und Buchhaltung sowie routinierter Umgang mit MS Office.   

 Ein Netzwerk im Kanton Nidwalden ist von Vorteil. 

 Das duale System der Kirche Schweiz ist Ihnen ein Begriff. 
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Was wir bieten 

 Eine zentrale und vielseitige Position in einem engagierten Team.   

 Die Möglichkeit, die katholische Kirche Nidwalden aktiv mitzugestalten.   

 Unterstützung durch das Sekretariat der Landeskirche.   

 Ein Arbeitsplatz mit moderner Infrastruktur. 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt?   

Dann freuen wir uns auf Ihre vollständigen, elektronischen Bewerbungsunterlagen bis zum 6. Januar 

2025 an personal@kath-nw.ch 

Für weitere Informationen steht Ihnen Frau Monika Rebhan Blättler, Präsidentin der Landeskirche 

Nidwalden, unter der Telefonnummer 078 648 08 95 gerne zur Verfügung.   
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